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30. Oktober 2013 

ZA - INFO 
Dienstrechtliche Verbesserungen für 

VertragslehrerInnen 
 

Der Personalvertretung der Kärntner PflichtschullehrerInnen ist es gelungen, folgende 

dienstrechtliche Besserstellungen für VertragslehrerInnen zu erwirken: 

 

 Kärntner VertragslehrerInnen mit unbefristeten Verträgen aus anderen Bundesländern werden in ein  

IL-Dienstverhältnis in Vollbeschäftigung, vorerst befristet bis zum 1. März des laufenden Schuljahres, 

aufgenommen. Nach einer positiven Beurteilung der Unterrichtstätigkeit durch die Schulleitung, während der 

6-monatigen Verwendung, wird die befristete Anstellung in ein unbefristetes Dienstverhältnis umgewandelt.  

 

 IL-Dienstverträge in Teilbeschäftigung werden für alle literarischen VertragslehrerInnen, die vor dem Jahr 

2010 zum Land Kärnten aufgenommen wurden, in Vollbeschäftigung umgewandelt. Aufgrund der derzeit 

vorliegenden Statistik werden somit ca. 220 literarische LehrerInnen vertragsmäßig in Vollbeschäftigung 

übernommen. Die Vertragsänderung des Beschäftigungsausmaßes in Vollbeschäftigung wird automatisch  

mit 1. Dezember 2013 durchgeführt.  

Für alle literarischen VertragslehrerInnen, die ab dem Jahr 2010 zum Land Kärnten aufgenommen wurden, 

gilt folgende Vorgangsweise: 

Mit dem Schulbeginn 2014/15 automatische Abänderung des Beschäftigungsausmaßes in Vollbeschäftigung 

für den Aufnahmejahrgang 2010. 

Mit dem Schulbeginn 2015/16 automatische Abänderung des Beschäftigungsausmaßes in Vollbeschäftigung  

für den Aufnahmejahrgang 2011. 

usw. 

Mit kollegialen Grüßen! 

 

 

Stefan Sandrieser 

Vorsitzender 


